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Formazione, innovazione e qualità. AIF vuole essere un punto di riferimento per coloro che desiderano trasformare 
questi valori in azioni concrete, creando spazi di condivisione e di confronto. Al centro di questo impegno si trova-
no i gruppi di lavoro, veri motori di crescita per i professionisti e per l’associazione. Ogni gruppo si propone di ap-

-
mentale è quello della condivisione: mettere in rete conoscenze, esperienze e best practices, ma anche fare rete tra soggetti 

-
zione come strumento di crescita, sia individuale che collettivo.

I Gruppi di Lavoro AIF: 
Innovazione e qualità nella 
Formazione Asia Conti

In un’epoca in cui l’immagine e la comunicazione visiva sono fondamentali, l’uso del cinema 
come strumento didattico sta guadagnando sempre più spazio. Questo gruppo esplora il rap-

concetti chiave nell’ambito della formazione, la realizzazione di cortometraggi ed interviste ad 
esperti per supportare la formazione asincrona, la sperimentazione di tecniche di storytelling 

comprensione di temi apparentemente più complessi, facendo uso della potenza emotiva ap-

Referente: Vittorio Canavese, socio delegazione AIF Piemonte
cinemaeformazioneaif@gmail.com

Gruppo Cinema e Formazione

La formazione continua è un pilastro per i liberi professionisti, che devono aggiornarsi costante-

-

professionali con la necessità di apprendimento continuo.
Referente: Elena Paiola, consigliera delegazione AIF Veneto

Gruppo Formazione per Liberi Professionisti

La parità di genere è un tema cruciale, che merita attenzione in ogni ambito. Questo gruppo 
lavora per integrare i principi di parità di genere nelle pratiche educative e formative, promu-

125/2022 nei percorsi formativi aziendali. 
Referente: Marirosa Gioia, presidente delegazione AIF Basilicata
paritadigenereaif@gmail.com

Gruppo Parità di Genere
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Questo gruppo di lavoro si occupa di approfondire il ruolo della formazione nella Pubblica Am-
ministrazione, con l’obiettivo di favorire lo sviluppo delle competenze dei formatori all’interno 
della PA e promuovere l’innovazione nei processi formativi. Tra le attività di maggior rilievo, 
il gruppo organizza ogni anno il convegno nazionale dedicato alla formazione nella Pubblica 
Amministrazione e gestisce il premio Basile. 
Referente: Salvatore Cortesiana, Responsabile convegno PA e Premio Basile
segreterianazionale@associazioneformatori.it

Gruppo Pubblica Amministrazione

Si occupa di raccogliere dati e offrire analisi approfondite sulle tendenze emergenti nel settore 
della formazione e per il ruolo del formatore. Le sue attività principali includono la progettazi-
one di survey, la raccolta di informazioni e l’elaborazione di report che possono essere utiliz-
zati per orientare le politiche e le strategie educative.

Referente: Matteo Costa, socio delegazione AIF Liguria
ilfuturodellaformazioneaif@gmail.com

Gruppo Ricerca

Questo gruppo si dedica a comprendere in profondità le caratteristiche e le esigenze del Terzo 
Settore, con l’obiettivo di individuare le aree in cui la formazione può apportare un cambia-

-
oltre, vuole promuovere la collaborazione tra formatori ed enti del settore, favorendo la realiz-
zazione di progetti innovativi e il rafforzamento delle competenze professionali all’interno delle 

Referente: Ferdinando Superbi, vicepresidente delegazione AIF Liguria
terzosettoreaif@gmail.com

Gruppo Terzo Settore

La scuola è il luogo in cui si gettano le basi il futuro. Per questo motivo, il gruppo si impegna a 
migliorare le metodologie didattiche, a favorire l’uso delle tecnologie digitali e l’inclusione, af-

a sostenere docenti, dirigenti scolastici e formatori nel miglioramento delle pratiche educative. 
Referente: Emilia Filosa, vice presidente delegazione AIF Lazio
education@associazioneitalianaformatori.it

Gruppo Scuola

Fin dal convengo nazionale del 2023, AIF ha dedicato una grande attenzione all’impatto dell’IA 
sul settore della formazione. #OpenAIF è uno spazio di apprendimento collaborativo dedicato 

nella conoscenza e nell’utilizzo di questa tecnologia attraverso lo scambio di materiali, l’ascolto 
degli esperti, il confronto e l’analisi di best practices. Dall’esperienza di #OpenAIF è nato anche 
il percorso di formazione ComplexAILab, che affronta, con un approccio laboratoriale e innova-
tivo, i temi dell’IA nella declinazione della complessità e dell’approccio sistemico. 
Referente: Vivaldo Moscatelli, socio delegazione AIF Lazio

#OpenAif

Igruppi di lavoro AIF, dunque, rappresentano spazi in cui i soci possono approfondire i temi di loro interesse, esplo-

la formazione si rinnova alimentata dalla passione per l’innovazione e dall’impegno nella costruzione di un per-
corso comune.
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