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Unire le esperienze per
creare identita: un modello
di pedagogia migrante nei
luoghi del vivere educativo

Rosita Deluigi, Marco Di Ruscio,
Alessandro Rinaldi, Tone Brendlgkken

1 progetto Safina-Vita-
lity si & focalizzato sui
processi d’inclusione,
orientando piste di ri-
cerca aperte alla co-proget-
tazione e alla realizzazione
di esperienze educative si-
gnificative.
Progettare percorsi forma-
tivi a supporto di idee in-
novative, dialogiche e col-
lettive (Bonometti, 2013)
sfidando marginalita,
troppo spesso stigmatiz-
zate e periferiche, é stato
uno degli intenti della co-
operazione tra I'Universi-
ta degli Studi di Macerata
(Unimc) e la Cooperativa
Lella di Grottammare, en-
te partner del terzo setto-
re. Nelle diverse annua-
litd di sperimentazione
si sono consolidate prati-
che di apprendimento a
livello interprofessiona-
le, valorizzando un sape-
re incardinato nell’azione
educativa e costituendo
una rete internazionale
con la Norwegian Univer-
sity of Science and Techno-
logy (NTNU).
Dato l’expertise matura-
to dalla Cooperativa Lel-
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la, calato nel contesto ita-
liano, crocevia di culture e
approdo di flussi migrato-
ri, dal 2021 si sono avvia-
te collaborazioni scienti-
fiche che hanno condotto
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alla strutturazione di per-
corsi formativi e di scambi
internazionali volti ad ap-
profondire e a promuove-
re competenze intercultu-
rali di insegnanti ed équipe

educative in contesti ad al-
ta complessita.

La specificita della Co-
munita educativa per mi-
nori stranieri, il suo ca-
rattere residenziale e la



conseguente prossimita
spaziale e temporale, risul-
tavano congeniali, inusua-
1i, intensivi e formativi per
studenti norvegesi e italia-
ni, in veste di corsisti e ti-
rocinanti.

La possibilita di esperire
i minori in un luogo tri-
dimensionale che si spin-
ge oltre gli orari scolasti-
ci, dentro la vita e i vissuti
(Deluigi, 2020), risultava
un approccio innovativo
per la costruzione di una
pedagogia migrante, co-
stitutiva del background
professionale, culturale ed
esperienziale di futuri in-
segnanti ed educatori.

11 progetto formativo a cu-
ra di Unimc-Cooperativa
Lella-NTNU, giunto alla
terza annualita nel 2024,
ha tenuto conto di esigen-
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ze e feedback emersi dalle
precedenti esperienze, de-
dicando maggiore spazio
alla pratica che, dal 2023,
ha assunto la forma dell’af-
fiancamento agli educatori
della comunita a cui si so-
no aggiunti momenti speci-
fici di teaching, tenuti dagli
studenti di NTNU.

Sebbene questi ultimi aves-
sero preparato le lezioni,
la libertad lasciata loro e
linconsueto setting edu-
cativo e d’insegnamento,
hanno generato un inizia-
le disorientamento che 1i
ha portati a riprogettare
in corso d’opera le attivi-
td programmate, attuando
approcci innovativi, tarati
sulle esigenze dei minori
presenti.

L’affiancamento degli edu-
catori, strutturato nel corso
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della giornata e parte del-
la sera, ha contribuito, spe-
cie nel momento dei pasti,
ariconoscere i minori stra-
nieri “oltre il banco”, come
portatori di vissuti, bisogni,
sogni e paure. Inoltre, du-
rante i tavoli di debriefing,
gli studenti si sono confron-
tati con ’équipe educativa,
rappresentando difficolta e
scoperte e valutando modi-
fiche al percorso.

Oltre ai momenti di forma-
zione situata, dimensione
core dell’esperienza, la Co-
operativa, tramite la rete
di partner territoriali, ha
permesso il confronto con
diverse pratiche d’insegna-
mento in contesti scolastici.
L’affiancamento-appren-
dimento con gli insegnan-
ti del CPIA di San Benedet-
to del Tronto, in una classe
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multietnica composta di
prime generazioni di mi-
granti adolescenti e adulti,
e quella presso la Coopera-
tiva il Mondo di San Bene-
detto del Tronto, dedita al
potenziamento scolastico
per minori di prima e se-
conda generazione e stu-
denti DSA, hanno comple-
tato il quadro progettuale.
Un approccio teorico-par-
tecipativo ha ricercato co-
stantemente le intercon-
nessioni di senso che ogni
soggetto ha riscoperto
nell’esperienza, per mezzo
di una rilettura collettiva e
interdisciplinare.

In tal senso, sviluppare
una conoscenza psicolo-
gica che affianchi quel-
la pedagogica come guida
dell’agire educativo, é rite-
nuto da sempre importan-



te dalla Cooperativa Lella.
E stato quindi proposto
un seminario sulla salu-
te mentale dei migranti
(Campalastri et al., 2023)
tenuto dalla psicoterapeu-
ta responsabile dell’area
psicologica della Coopera-
tiva Lella 2001, a cui hanno
partecipato studenti NTNU
e Unimc.

Inoltre, nella fase finale
dell’esperienza, si e tenuta
presso Unimc una tavola
rotonda con attivita labo-
ratoriali sul tema dell’ap-
prendimento partecipativo
e sulle strategie inclusive
con i minori stranieri non
accompagnati e i giovani
rifugiati, aperta a studen-
ti e docenti NTNU, a edu-
catori e progettisti di Lella
2001 e a docenti e studenti
Unimc.

Il progetto formativo ha
previsto l’articolazione
dei moduli (tras)-formativi
in diversi luoghi, valoriz-
zando la dimensione del-
la convivenza comunitaria
ed esperienziale, per ri-
mettere a tema una rifles-
sivita in grado di rigenera-
re un pensiero pedagogico
attento alle dinamiche vis-
sute in situazione (Beard e
Wilson, 2013).

La scelta dei luoghi della
formazione ha contestua-
lizzato un sapere in movi-
mento, dialogico, collettivo
e permeabile: dalla pratica
in comunita, all’osserva-
zione partecipata presso
gli enti formativi del terri-
torio; dall’approfondimen-
to tematico negli spazi del-
la Cooperativa Lella, alle
dinamiche riflessive e la-
boratoriali presso Unimc.
La pluralita di attraversa-
menti, tra dialoghi ed espe-
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rienze, ha tracciato itine-
rari di orientamento alla
professionalita di educato-
ri, educatrici e insegnanti
nei “mondi della vita”, ali-
mentando una consapevo-
lezza, supportata dal men-
toring dei professionisti
dei diversi partner, attenti
a creare condizioni favore-
voli ad un apprendimento
significativo. Nell’ambito
del processo e del percorso
formativo, Unimc si & pre-
sa cura della costruzione
di reti interistituzionali, in-
terdisciplinari e interpro-
fessionali, promuovendo
una co-progettazione in-
clusiva tesa ad offrire for-
mazione di alta qualita
per i professionisti ideato-
ri degli interventi, per gli
studenti universitari che
hanno attraversato rifles-
sivamente i campi di espe-
rienza e per i ragazzi della
Comunita che hanno avuto
opportunita di dialogo e di
apprendimento. L’'impatto
partecipativo ha permesso
a Unimc di rileggere la pro-
pria competenza, alla luce
di didattiche innovative e
aperte a percorsilongitudi-
nali, rilanciando il modello
sperimentato anche grazie
ad ulteriori progetti auto-
nomi e co-gestiti nell’am-
bito dell’intesa con NTNU
e la Cooperativa Lella.

Per quanto riguarda la Co-
operativa Lella, tale espe-
rienza ha contribuito, da
un lato, a completare il
percorso formativo degli
studenti norvegesi e italia-
ni e, dall’altro, a ripensare
il proprio lavoro dal pun-
to di vista dell’osservatore,
non alfabetizzato alla real-
ta della Comunita.

Per i membri dell’équipe,
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sentirsi riconosciuti nel
ruolo di mentori e di pro-
fessionisti & un’esperienza
che, nel panorama nazio-
nale, caratterizzato da uno
scarso riconoscimento so-
ciale del ruolo dell’educa-
tore, ha innalzato i livelli
di autostima e di motiva-
zione. Inoltre, osservare
i ragazzi nella relazione
con persone non apparte-
nenti alla sovrastruttura
istituzionalizzata, ha aper-
to agli educatori una nuo-
va prospettiva critica, am-
pliando il campo visivo
sulle dinamiche relaziona-
li. Visione che permettera
diricalibrare gli interventi
educativi e le progettualita
future.

Infine, i feedback degli stu-
denti di NTNU riportano
un incremento della con-
sapevolezza globale e una
profonda comprensione
dei metodi pedagogici uti-
li all’interno di classi multi-
culturali. Al loro ritorno in
Norvegia, hanno condiviso
le esperienze con colleghi e
colleghe del loro corso. Per
i docenti NTNU, la collabo-
razione ha ampliato le pro-
spettive internazionali in
materia di istruzione-for-
mazione.

Imparare reciprocamente,
riflettere e creare nuove
idee attraverso la coopera-
zione e stato decisamente
significativo. Sperimenta-
re la filosofia pedagogica
della Cooperativa Lella ha
aperto dialoghi e offerto
nuove CON0SCenze per con-
tinuare ad esplorare que-
sto campo.

Lavorare con un proget-
to internazionale di ricer-
ca-sviluppo & stato inno-
vativo e ha condotto alla
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sperimentazione di una
curva di apprendimento ri-
pida. Come conseguenza di
questo progetto, sono state
organizzate diverse con-
ferenze, workshop e corsi
con un pubblicolocale e in-
ternazionale.
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