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Editoriale

Quando parliamo 
di diversità e inclu-
sione potremmo 
pensare di parlare 
di qualcosa che ri-
guarda gli altri. 
Ma è facile rendersi 

conto che si tratta di un tema che ci riguar-
da in prima persona, direttamente. 
Ciascuno di noi, infatti, si ritiene, giusta-
mente, unico e, in quanto tale, diverso da 
ogni altro. Ciascuno di noi considera que-
sta sua diversità un valore, una ricchezza, 
un segno del patrimonio inestimabile di cui 
ciascuna vita è portatrice. Allora, quando la 
diversità diventa un ostacolo o rappresenta 
un limite?
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SAFINA-Vitality “Soluzio-
ni intelligenti e program-
mi educativi per l’inclusio-
ne e l’anti-fragilità”
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“Promuove-
re la cultura dell’inclusione: 
diversity, equity & belon-
ging”
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Beatrice Lomaglio
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