VITA ASSOCIATIVA

Le giurie del Premio
Eccellenza Formazione

1 30 Aprile si e chiu-

so il bando per la VII

Edizione del PEF, Pre-

mio Eccellenza For-
mazione organizzato da
AIF. I progetti in concorso
sono esemplificativi degli
argomenti legati alla for-
mazione in tutte le sue de-
clinazioni. Scopriamo, dal-
le candidature pervenute,
una mappatura dei conte-
nuti e delle metodologie
che riflettono i temi del-
la formazione. Rispetto ai
contenuti, molti hanno af-
frontato argomenti quali
leadership, reskilling, so-
stenibilita organizzativa e
ambientale, smartworking
ed economia circolare. In
particolare rilievo ’ambi-
to delle cosiddette politiche
attive, volte al collocamen-
to professionale e non solo.
Sono tante le attivita che
mirano al cambiamento
aziendale in un quadro di
costante e sempre piu per-
formante mindset. Rispetto
alla metodologia, insieme ai
consueti strumenti, si pre-
diligono attivita che pro-
muovono l’esperienza fat-
tiva e I'interazione tra pari.
Il filrouge ¢ la valorizzazio-
ne della persona, posta al
centro in ogni ambito pro-
fessionale e privato. Ci sono
progetti che si riferiscono a
percorsi di crescita in un’ot-
tica di benessere diffuso in
ambito familiare, come ad
esempio nel supporto all’e-

ducazione infantile oppure
aziendale, con attivita che
mirano all’inclusione e alle
pari opportunita. Quasi tut-
te le realta descrivono con
cura i traguardi raggiun-
ti, forti di azioni di monito-
raggio e di attivita di survey
predisposte in fasi differen-
ti, per misurare i feedback
e in generale la bonta delle
azioni intraprese.

Le candidature conferma-
no la straordinarieta del
Premio Eccellenza Forma-
zione che vede protagoni-
sti formatrici e formatori,
grandi societa di formazio-
ne, piccole realta azienda-
1li, multinazionali, scuole e
universita. La voglia di met-
tersi in gioco rende oggetti-
vo il valore intrinseco della
formazione e l’autorevolez-
za di questo premio.

Nella VII Edizione del PEF ci
sono sette giurie, ciascuna
composta da sei persone: il
presidente, le/i coordinatri-
ci/ori AIF e quattro esper-
ti per gli argomenti trattati
nell’area specifica. E sta-
to impegnativo seleziona-
re i giurati e organizzare le
giornate e desidero ringra-
ziarli per la loro disponibi-
lita e presenza.

I presidenti di
giuria

In questa edizione entra-
no in scena 3 nuovi pre-
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sidenti di giuria: Cristina
Morgan ex CFO di Genera-
li Italia per ’Area Ammi-
nistrazione e Finanza; Da-
vide Caregnato direttore
della SAA School of Mana-
gement dell’Universita di
Torino per ’Area Organiz-
zazione e Risorse Umane;
Sergio Bellucci giornalista e
scrittore esperto nei proces-
si di trasformazione digita-
le per I’Area Digitale e Inno-
vazione. Si confermano per
il secondo anno gli altri pre-
sidenti: Antonella Parigi ex
assessora alla Cultura e al
Turismo Regione Piemon-
te e fondatrice del Circolo
dei Lettori per ’Area Arte,
Cultura e Turismo; Enzo Ri-
boni giornalista e scrittore,
firma del Corriere della Se-
ra per ’Area Ambiente, Eti-
ca e Responsabilita Sociale;
Guido Avigdor gia diretto-
re di Armando Testa e fon-
datore di EGGERS dedicata

Emanuela Truzzi

ai giovani talenti per ’Area
Comunicazione; Gianfran-
co Damiani professore di
Igiene Generale e Applica-
ta presso la Facolta di Me-
dicina e Chirurgia Universi-
ta Cattolica del Sacro Cuore
(UCSC) e Direttore Scuola di
Specializzazione in Igiene e
Medicina Preventiva UCSC
per l’area Salute, Sicurezza
e Benessere Organizzativo.

La composizione
delle giurie

L’area Ambiente Etica e Re-
sponsabilita Sociale e co-
ordinata da Matteo Zocca
presidente delegazione AIF
Emilia Romagna e i giura-
ti sono: Edwige Cuccarese
ingegnere ambientale, Eri-
ca Dal Degan vicepresiden-
te Confcooperative Veneto,
Gianluca Caffarati presi-
dente AIDP Liguria e CEO



Happily, Luigi Adamuccio
docente, scrittore e cofon-
datore di ASSOETICA.

LI’area Amministrazione e
Finanza é coordinata da
Stefano Berdini presidente
delegazione AIF Marche e
le giurate sono: Elena Spa-
gnol presidente del collegio
sindacale di ERG e membro
del collegio sindacale di FI-
LA International, Laura Fi-
lippi presidente e A.D. di
ITW ITALY HOLDING e past
president del CDAF Club Di-
rigenti Amministrativi e Fi-
nanziari, Cristina Bosco-
lo AFC Manager e A.D. di
LMA AerospaceTechnolo-
gy, Marina Cima tesoriera
nazionale Federmanager e
referente Gruppo Minerva.
L’area Arte, Cultura e Turi-
smo é coordinata da Stefa-
no Cera presidente delega-
zione AIF Lazio e i giurati
sono: Alessandra Murolo
Corporate Communication
Coordinator presso Avion
Company, esperta nella
formazione manageriale in
campo culturale e dell’ar-
te, Virginia Bertone presi-
dente giovani albergatori e
formatrice, Dario Migliardi
regista, autore e sceneggia-
tore; Ivano Gallino forma-

tore e vice presidente na-
zionale dell’Associazione
Italiana Travel e Mobility
Manager.

L’area Comunicazione &
coordinata da Emanuela
Truzzi consigliera naziona-
le AIF e i giurati sono: Clau-
dia Massa co-founder e par-
tner di WISE-ING, business
designer e formatrice, Mi-
chela Degiovanni avvoca-
to, esperta in negoziazio-
ne e comunicazione, Paolo
Iacci presidente di Eca Ita-
lia e AIDP Promotion, do-
cente all’Universita Statale
di Milano, Rodolfo Sabba-
dini psicologo cofondatore
dell'Istituto di Analisi Tran-
sazionale e direttore del-
la Scuola di Counselling
Drammaturgico.

L’area Organizzazione e Ri-
sorse Umane & coordinata
da Rosa D’Elia presidente
delegazione AIF Abruzzo e
i giurati sono: Federica In-
vernizzi responsabile HR
MECOF gruppo EMCO mul-
tinazionale austriaca, Ro-
berta Lazzara Group Con-
tent Manager 24 Ore
Business School, Roberta
Bullo direttore generale di
Itinere divisione Gruppo
Umana, Stefano Scolari fi-
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losofo e formatore.

L’area Digitale e Innova-
zione & coordinata da Vi-
valdo Moscatelli consiglie-
re nazionale AIF e i giurati
sono: Angelo Luvison inge-
gnere esperto in tecnologia
dell'informazione e delle te-
lecomunicazioni e autore di
articoli internazionali dedi-
cati, Marco Gay presidente
di Digital Magics e vicepre-
sidente di Confindustria
Digitale, Marcello Arcange-
li Lavazza Training Center
Director, Vittorio Zingales
CEO di Altaformazione.
L’area Salute Sicurezza e
Benessere Organizzativo e
coordinata da Michele Cu-
ratella consigliere nazio-
nale AIF e i giurati sono:
Angelica Giambelluca gior-
nalista professionista me-
dicina e sanita, Giuseppina
Filieri A.D. Fondazione As-
sosafe, psicologa e respon-
sabile area progettazione e
formazione in salute e sicu-
rezza nei luoghi di lavoro,
Paolo Piana medico esper-
tonel management aziende
sanitarie, Sergio Gazzarata
docente in igiene e sicurez-
za sul lavoro e socio della
Worldsafework.

Le giurie si sono riunite

online dal 24 al 26 Maggio
per definire i vincitori del
primo e secondo premio
nelle sette aree e assegnare
le menzioni. La votazione
riservata dei giurati garan-
tisce un processo di valuta-
zione imparziale. I presi-
denti di giuria assegnano
una menzione specifica e le
altre menzioni scaturisco-
no dal confronto proattivo
e partecipativo dei giurati
per i progetti meritevoli. In
questa edizione ci sara un
“premio speciale Fondim-
presa” per i progetti forma-
tivi realizzati grazie all’e-
rogazione di questo fondo
interprofessionale.

La cerimonia di premiazio-
ne é fissata per il 30 Giugno
a Torino in una location af-
fascinante e particolare, il
Museo Nazionale dell’Au-
tomobile e sara un pome-
riggio ricco di emozioni,
suggestioni, per scoprire e
ascoltare i vincitori, i valo-
ri e i contenuti della forma-
zione di eccellenza.

Emanuela Truzzi

Consigliera nazionale e responsa-
bile Premio Eccellenza Formazio-
ne (PEF).
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